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TÁJÉKOZTATÓ SZOCIÁLIS SZÖVETKEZETEKRŐL 

 
Magyarországon a szociális szövetkezetek létrehozásának lehetőségét a 

2006. évi X. törvény –Szövetkezeti törvény – és a Szociális szövetkezetekről szóló 
141/2006. (IV.29.) kormányrendelet teremtette meg. Létrehozásukkal a 
törvényalkotó/jogalkotó a társadalom tagjainak szociális gazdaságban történő aktív 
szerepvállalását kívánta ösztönözni.  

A szociális szövetkezetek olyan jogi személyiséggel rendelkező szervezetek, 
amelyek a nyitott tagság és a változó gazdasági tőke elvei szerint működnek, céljuk 
tagjaik gazdasági, valamint más társadalmi (kulturális, oktatási, szociális, 
egészségügyi) szükségletei kielégítésének elősegítése, illetve munkanélküli, 
szociálisan hátrányos helyzetű tagjai számára munkafeltételek teremtése, 
szociális helyzetük javításának egyéb módon történő elősegítése. 

A szociális szövetkezetek széles spektrumú tevékenységeket végezhetnek, 
például:  

- oktatási szolgáltatások,  
- személyi szolgáltatások,  
- kiskereskedelem,  
- mezőgazdasághoz kapcsolódó tevékenységek,  
- hagyományőrzés,  
- kultúra, szabadidős, sport tevékenységek,  
- településüzemeltetési szolgáltatások,  
- közfeladatok ellátása,  
- háztartásban kiváltandó szolgáltatások,  
- termelés, feldolgozás, értékesítői, beszállítói tevékenység stb.  

Mint a szociális gazdaság részei, jellemzően olyan tevékenységeket látnak el, olyan 
szükségleteket (lakossági, közösségi) elégítenek ki, amelyekre a gazdasági és a civil 
szektor más területei nem képesek. Működésükkel új munkahelyeket 
teremthetnek, jelentős szerepet vállalva a munkanélküliség kezelésében, a 
foglalkoztatás elősegítésében, különösen a hátrányokkal rendelkező 
társadalmi csoportok esetében. 

 
Az Európai Unióban a szociális szövetkezetek 100-150 éves múltra 

tekintenek vissza, míg hazánkban az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány 
(OFA) támogatásának eredményeként 2-3 éve működnek ilyen szervezetek. Az 
OFA összesen 38 db szociális szövetkezet létrehozásához és működéséhez nyújtott 
vissza nem térítendő támogatást, ebből 9 db az Észak-alföldi Régióban található.  

Az OFA kísérleti programját követően 2010. évtől a szociális szövetkezetek 
támogatása a Társadalmi Megújulás Operatív Program (TÁMOP) intézkedésébe 
került át. 2010. február 15-től elindult a TÁMOP 2.4.3.-B/09. konstrukció 
keretein belül az OFA Hálózat KoopeRáció kiemelt projektje, amelynek célja a 
szociális szövetkezetek szakmai támogatása, létrehozásuk ösztönzése, 
számukra szakmai szolgáltatások térítésmentes biztosítása.  
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A kiemelt projekt elindítását követően 2010. április 06-án a Nemzeti 
Fejlesztési Ügynökség meghirdette az „Atipikus foglalkoztatási formák 
támogatása” c. pályázatát (TÁMOP-2.4.3.-B-2/10.), melynek célja a szociális 
szövetkezetek támogatásán keresztül a hátrányos helyzetű emberek 
önfoglalkoztatóvá válásának elősegítése, valamint munkaerő-piaci szempontból 
hátrányos helyzetű álláskeresők és inaktívak munkalehetőségének megteremtése 
és foglalkoztatásának biztosítása. 

 
A pályázati lehetőség hatására jelenleg,  
 

• az Észak-alföldi Régióban összesen 55 db bejegyzett szociális 
szövetkezet van (megyei megbontást ld. mellékelt táblázat), és a számuk 
folyamatosan növekszik. A régióból összesen 36 db pályázatot nyújtottak be a 
TÁMOP-2.4.3.-B-2/10-11. pályázati kiírásra és 15 db projekt nyert el vissza 
nem térítendő támogatást, hátrányos helyzetű személyek foglalkoztatására és 
a szociális szövetkezet piaci tevékenységének beindítására. 
 

• az Észak-magyarországi Régióban összesen 49 db bejegyzett szociális 
szövetkezet van. A régióból összesen Új Magyarország Fejlesztési Terv 
(ÚMFT) keretében, a TÁMOP-2.4.3.-B-2/10 pályázati kiírásra beadott 
pályázatok szám 37 db, melyből 8 db projekt nyerte a vissza nem térítendő 
támogatást. Az Új Széchenyi Terv (ÚSZT) keretein belül, a TÁMOP-2.4.3.-B-
2/11 pályázati kiírásra beadott pályázatok száma pedig 5 db volt, amelyből 
jelenleg 1 db projekt kaphatja meg a támogatást. 
 

• a Dél-alföldi Régióban összesen 36 db bejegyzett szociális szövetkezet 
van. A régióból összesen 20 db pályázatot nyújtottak be a TÁMOP-2.4.3.-B-
2/10 pályázati kiírásra és ebből jelenleg 9 db pályázatról született pozitív 
döntés. 
 

 
Az OFA Hálózat 2011. szeptember 22-23-án Debrecenben rendezi meg a 

Kelet-Magyarországi szociális szövetkezetek projektvásárát.  
A projektvásár és azt kísérő szakmai rendezvény elsődleges célja, hogy az 
atipikus foglalkoztatási formát megtestesítő szociális szövetkezeteket, 
tevékenységeiket, működésüket az érintett és érdekelt személyek 
megismerhessék, és ezáltal felhívjuk a figyelmet a társadalmi 
vállalkozásokban rejlő, eddig Magyarországon nem megfelelően kihasznált 
foglalkoztatás-bővítő lehetőségre. A rendezvény két napján 20 db szociális 
szövetkezet mutatkozik be, szemléltetve a kínált szolgáltatásaikat, 
termékeiket.  
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Amennyiben a rendezvény, illetve a téma felkeltette érdeklődését további 
információt az alábbi elérhetőségeken kérhet: 
 
Országos Foglalkoztatási Közalapítvány 
OFA Hálózat Észak-alföldi Regionális Iroda 
KoopeRáció kiemelt projekt 
 
Máté Szilvia programvezető 
 
4024 Debrecen, Piac u. 42-48. fsz. 24-25. 
Tel: 06-52/531-880 
Fax: 06-52/531-881 
Mobil: 06-20/913-6776 
E-mail: mate.szilvia@ofa.hu 
Web: www.szocialisgazdasag.hu, www.ofa.hu 
 
Országos Foglalkoztatási Közalapítvány 
OFA Hálózat Észak-magyarországi Regionális Iroda 
KoopeRáció kiemelt projekt 
 
Gyarmathi Mihály programvezető 
 
3530 Miskolc, Görgey u. 5. 
Tel: 06-46/507-537 
Fax: 06-46/507-536 
Mobil: 06-20/913-6211 
E-mail: gyarmathi.mihaly@ofa.hu 
Web: www.szocialisgazdasag.hu, www.ofa.hu 
 
Országos Foglalkoztatási Közalapítvány 
OFA Hálózat Dél-alföldi Regionális Iroda 
KoopeRáció kiemelt projekt 
 
Benczúr Tamás programvezető 
 
6721 Szeged, Brüsszeli krt. 21. 
Tel./fax: 06-62/444-288 
Mobil: 06-20/285-6182 
E-mail: benczur.tamas@ofa.hu 
Web: www.szocialisgazdasag.hu, www.ofa.hu 
 
Debrecen, 2011. szeptember 07. 
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